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Bevezető 

 

Kedves Szülők, Felnőttek! 

 

Óvodánk nevelő intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatására, 

nevelésére és fejlesztésére törekszik. A gyermekek fejlődését tudatosan tervezett és szervezett 

nevelési helyzetek megteremtésével tesszük lehetővé, segítjük elő. Óvodánk a gyermek 

harmadik életévétől az iskolába lépésig a családi nevelés kiegészítőjeként a köznevelési 

rendszer szakmailag önálló nevelési intézménye. Nevelési alapelveink között meghatározó: a 

gyermeki jogok és személyiség tisztelete elfogadása, szeretete és megbecsülése, mely a 

gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatását jelenti. 

Kérjük Önöket, hogy az alábbiakban megfogalmazott házirendet figyelmesen olvassák végig, 

a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan működése érdekében legyenek partnereink a 

benne foglaltak érvényesülésében! 

Nevelőtestületünk köszöni megelőlegezett bizalmukat és együttműködésüket! 

  



Az Óvoda adatai 

Székhely-óvoda: Dunaharaszti Mese Óvoda 2330 Dunaharaszti, Temető u. 26. 

Tagóvoda: Dunaharaszti Napsugár Óvoda 2330 Dunaharaszti, Dózsa György út 55. 

Alapítója és fenntartója: Dunaharaszti Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 

Felügyeleti szerve: Belügyminisztérium 

A Mese óvoda telefonszámai:  24-531-760, 06-70-523-8850 (óvodavezető) 

 24-531-761 (titkárság), 06-70-491-25-06   

Az óvoda e-mail címei:   mesevezeto@dunaharaszti.hu  (Óvodavezető) 

mesetitkarsag@dunaharaszti.hu (titkárság) 

Az óvoda honlapja    www.dhmeseovi.hu, www.dunaharaszti.hu 

Az óvoda igazgató:    Szabó Andrásné 

Az óvoda általános vezető-helyettese:  Zupka Éva 

Német nemzetiségi intézményegység vezetője: Podámer-Gál Edina 

Férőhelyek száma: 315 fő 

Csoportok száma:12 

Fenntartó: Dunaharaszti Város Önkormányzata 

Tagóvoda Adatai: 

Dunaharaszti Napsugár Óvoda 2330 Dunaharaszti Dózsa György u.55 

Telefon:06-24 370-051, 06-20-982-6933 

Email: napsugar@dunaharaszti.hu 

Tagóvoda vezető: Szücs Gyöngyi 

Tel: 06-70-491-2505 

Férőhelyek száma: 115 

Csoportok száma: 6 

mailto:mesevezeto@dunaharaszti.hu
mailto:mesetitkarsag@dunaharaszti.hu
http://www.dhmeseovi.hu/


I. Bevezető rész 

 Az óvoda házirendje – a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, a nevelési oktatási 

intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII 31.) 

EMMI rendelet alapján – meghatározza a házirend témakörébe tartozó szabályokat.  

1. A házirend célja  

A házirend célja, hogy - többek között - megállapítsa: 

 •    a gyermeki jogok és kötelességek gyakorlásának módját,  

•     a gyermek óvodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,  

•     az óvodai munkarendet, a foglalkozások rendjét,  

• az óvoda és helyiségei, berendezési tárgyai, eszközei és az óvodához tartozó területek 

használatának rendjét. 

2. A házirend hatálya 

 2.1. A házirend személyi hatálya kiterjed:  

•    az intézménnyel munkajogi jogviszonyban lévő személyre, 

 •   az óvodai ellátásában részesülő gyermekre, illetve meghatározott esetekben a szülőkre. 

 2.2. A házirend időbeli hatálya:  

•  a gyermekek és szüleik vonatkozásában a beiratkozáskor (az intézményi gyermeki jogviszony 

kezdetekor) keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megszűnéséig tart,  

•    kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a szüneteket is. 

 2.3. A házirend területi hatálya  

A házirend előírásait az intézmény területén, azon magatartási szabályait, melyek értelmezhetőek 

intézményen kívül is- az intézmény által szervezett programok esetében az intézmény területén kívül 

is alkalmazni kell.  

2.4. A házirend hatályba lépésére vonatkozó szabályok:  

A házirendet az óvoda vezetője készíti el, és a nevelőtestület fogadja el.  

A házirend elfogadásakor, illetve módosításakor a szülői szervezet, véleményezési jogot gyakorol.  

A házirendet a nevelőtestület részéről az óvodavezető írja alá. 

3. A házirend nyilvánossága 

A házirendet az intézmény honlapján nyilvánosságra kell hozni. Ennek hiányában a házirendet ki kell 

függeszteni a központi faliújságra, oly módon, hogy azt a szülők szabadon megtekinthessék. 

A házirend egy-egy példányát át kell adni: 

• a szülői szervezet elnökének, 

•  az intézmény házirendjének rövidített formátumát minden szülő megkapja a gyermeke óvodába 

lépésekor. 

• a házirend nyilvánosságra hozása lehetséges az intézményi, városi honlapon. 

• A házirend változásakor a házirendet ismételten nyilvánosságra kell hozni, a házirend egy-egy 

példányát ismét át kell adni az érintetteknek. 

 

 

 



1. A Házirend kötelező elemei 

 

AZ ÓVODA MŰKÖDÉSI RENDJE: 

Nevelési év:  

• Szeptember 1-jétől augusztus 31-ig, mely két részből áll: 

• Szervezett tanulási időszak: szeptember1.-től május31.-ig  

• Nyári időszak: június 01.-től augusztus 31.-ig 

Nyári zárás időpontjáról minden naptári év február 15-ig hirdetmény formájában 

értesítjük a szülőket. 

Nyári ügyelet:  

• Az óvoda, az iskolai nyári szünet kezdetétől, augusztus 31.-ig, nyári napirend szerint 

működik. Ez időszak alatt összevont csoportokkal dolgozunk. 

 A nyári zárva tartás alatt melynek jellemző időtartama 5 hét tagintézményünk látja el a 

gyermekek felügyeletét (lehetőleg maximálisan két hét időtartamban), amennyiben a 

szülő előzetesen nyilatkozik arról, hogy mely időpontban kíván élni ezzel a 

lehetőséggel. A tagintézmény zárva tartása alatt a székhely óvoda látja el a nyári 

ügyeletet szintén két hét időtartamban. 

A Napsugár Tagóvoda nyári zárásának időpontja általában minden év június 3. hetétől 

számított 5 hét. A Mese óvoda zárásának időpontja július hónap utolsó hetétől számított 

5 hét.  

 

Nevelés nélküli munkanapok:  

• Évente 5 munkanapot vehet igénybe az intézmény, melyről tájékoztatjuk a szülőket, legkésőbb 

a nevelés nélküli munkanap előtt egy héttel hirdetmény formájában.  

Az óvoda nyitva tartása: 

•  az óvoda nevelési év közbeni nyitvatartási ideje hétfőtől – péntekig: 6.00- 18.00 óráig tart. 

•  a gyermeket csak a gondviselő szülő, illetve az általa írásban meghatalmazott személy 

viheti el, 

•  a gyermeket az óvodába érkezéskor az óvodai csoportba vezetéssel kell átadni az óvodai 

dolgozóknak, akik átveszik a gyermek felügyeletét, 

Az étkeztetésre vonatkozó szabályok év elején a szülőkkel ismertetésre kerülnek. 

Az étkezés igénybevételéhez szükséges adatlapok kitöltése mindenki számára kötelező! 

Minden év szeptember 1.- től, az étkező gyermek számára új adatlap, nyilatkozat kitöltése 

szükséges az étkezés igénybevételéhez. Az étkezési térítési díjat a fenntartó határozza meg 

díjrendeletében, melyet a Városi honlapon és változás esetén a Menza pure felületen is 

nyilvánosságra hoznak.  

Dunaharaszti Város Óvodáiban az étkeztetést a Junior Prizma Kft látja el. A szülők az 

előzetesen megadott e-mail címükre kapott regisztrációs kóddal tudnak belépni a MENZA 

PURE étkeztetési adminisztrációs felületre. A felületen kell az étkezést a gyermekek hiányzása 



esetén lemondani, az adott napokra. Ennek elmulasztása esetén a fenntartó azoknak is 

kiszámlázza az étkezés díját, akik kedvezményre jogosultságuk okán ingyenesen veszik 

igénybe az óvodai étkezést! 

Lehetőség van kisétkezés (uzsonna) lemondására is, amennyiben a gyermeket ebéd után haza 

szeretnék vinni. 

A speciális étkezés iránti igényeket abban az esetben tudjuk kielégíteni amennyiben az érintett 

gyermek erről szakorvosi javaslattal rendelkezik. 

Az alábbi szakorvos által igazolt intoleranciák tartós betegségek esetén van mód a speciális 

étrend igénybevételére:  

Laktóz, fruktóz, liszt, tojás,mindenre érzékenység. Gyermekkori diabetes. 

Az étkeztetés ideje a napirend függvényében:  

• tízórai: 8.30-9.15. (folyamatos)  

• ebéd:12.- 12.30. 

• uzsonna: 14.45 - 15.15 

 

Az óvoda heti, ill. napi nyitvatartási ideje 

Az óvoda hétfőtől péntekig, napi 12 órát tart nyitva, reggel 6.00-délután18.00-óráig mind 

székhelyen, mind a tagintézményben.  

Az óvodába reggel legkésőbb 8.30.-ig kell megérkezni! Az ettől eltérő időpontban történő 

érkezést indokolt esetben tudjuk csak elfogadni.  

Az óvoda nyitvatartási ideje alatt a gyermekek ellátási rendje: 

• 6.00-7.00 óráig és 16.30 óra után a gyermekeket összevont csoportban látjuk el, 

pedagógus, vagy pedagógiai munkát közvetlenül segítő (pedagógiai asszisztens, dajka) 

felügyeletével. 

• 7.00-16.30-ig minden gyermek a saját csoportjában, pedagógus, vagy pedagógiai 

munkát közvetlenül segítő felnőtt (pedagógiai asszisztens, dajka) felügyeletével tölti a 

napot. 

 

 

 

 

 



Az óvoda napirendje 

A napirend megismerése a szülők számára fontos feladat, ugyanis az óvodába érkezés és az 

onnan való távozás rendjét meghatározza.  

Az óvoda rugalmas napirendet követ, követi a helyi szokásokat, rendezvényeket, időjárási 

viszonyokat. A napirend szervezését a csoportvezető óvodapedagógusok végzik, a napirendtől 

való jelentős időbeli eltérést az óvodavezető engedélyezheti.  

A gyermekek a nyitás kezdetétől folyamatosan érkezhetnek, de a csoportok napirendjének 

zavartalansága, valamint nevelőmunkánk eredményessége érdekében kérjük, hogy legkésőbb 

8.30-ig hozzák be gyermekeiket.  

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapján történik, mely az jelenti, hogy az 

óvodapedagógus a foglalkozásokat, a gyermekek játékához, mindennapi tevékenységéhez 

kapcsolja. Zavarja tehát a napirendet, ha egy későn érkező gyermek átvételével meg kell 

szakítania a gyermekek foglalkozását. A később érkező gyermekek - azon túl, hogy 

megzavarják a csoport tevékenységét, továbbá hátráltatják a dajka nénik munkáját - nem 

tudnak a játékba bekapcsolódni, ezért a szervezett tanulási tevékenységekbe nem szívesen 

vesznek részt.  

• Kérjük, hogy gyermekeiket minden esetben kísérjék be az óvodába és adják át az 

óvodapedagógusnak, dajkának, távozás minden esetben az óvodapedagógus tudtával 

történjék.  

• Az óvoda kapuján vagy bejárati ajtaján gyermekeiket egyedül ne engedjék be és ki sem.  

• Az óvoda főbejárata a gyermekek biztonsága érdekében felső retesszel van ellátva, melyet 

kérjük, hogy minden ki- és belépéskor használjanak.  

• Az óvoda Temető utcai kapuját 9.00-tól 12.00-ig, illetve 13.00-tól 14.30-ig biztonsági okok 

miatt zárva tartjuk. Ez idő alatt, kérjük a Kegyeleti Park felőli kapu használatát. 

• A szülő írásos engedélye szükséges ahhoz, hogy az óvodapedagógusok a gyermeket 

testvérrel vagy számukra idegennel haza engedjék. Az írásos engedélyt a szülőnek kell 

átadni az óvónőnek.  

• Válás esetén a bírósági vagy gyámhivatali hatósági határozatban foglaltak szerint köteles 

az óvoda a gyermeket kiadni. Határozat hiányában az óvoda köteles mindkét szülő számára 

a szülői jogoknak megfelelően eljárni.  

• A szülői felügyeleti jog gyakorlásáról és annak változásában történő bejelentéséről a szülők 

nyilatkoznak a nevelési év elején. 

• Amennyiben a család önhibáján kívül nem tud a gyermek hazaviteléről a zárás idejéig 

gondoskodni, az óvónő köteles a Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat segítségét 

igénybe venni.  

• Idegenek kíséret nélkül nem tartózkodhatnak az óvodában.  



•  Az óvodával jogviszonyban nem álló személyek benntartózkodását az SZMSZ szabályozza.  

Az óvodás korú gyermekek a teljes nyitva tartás idejében maximum 10 óra időtartamban 

jogosultak az óvodában tartózkodni.   

A gyermekek életrendje az óvodában 

Keretjellegű napirend  

 

6.00-7.00  

7.00-8.30 

8.30-9.30 

9.30-11.45 

 

 

 

 

12.00-12.30 

 

12.30- 12.30 

 

12.30- 14.30 

 

Gyülekező összevont csoportban 

Gyülekező, szabad, kötetlen játék saját csoportban, egyéni fejlesztés, 

Folyamatos tízórai, tízórai (tisztálkodás, önkiszolgálás, vagy naposi teendők) 

Tervezett, szervezett tevékenységek, (foglalkozások 5-35 perces 

időtartamban) testnevelés heti egy alkalommal kötelező foglalkozás 

keretében. Sajátos Nevelési igényű BTM gyerekek egyéni és csoportos 

gyógypedagógiai fejlesztése.  

Pedagógusok által nyújtott tehetségfejlesztő különfoglalkozások. Ezek szervezése 

évente változó lehet, a részvételi szándékot a szülők év elején jelezhetik. A 

foglalkozások október hónapban kezdődnek. 

Ebéd 

Tisztálkodás, fogmosás, mosdóhasználat, készülődés a csendes pihenőhöz 

mesehallgatás 

 

 

Csendes pihenő, alvásidő 

 

 



 

14.30-15.00 

 

15.00-16.30 

 

 

 

16.30-

17.00/18.00 

 

 

Ébredés, uzsonna 

 

Szabad játék saját csoportban, (téli időszak kivételével az udvaron, teraszon) 

távozás az óvodából. ( külsősök által tartott  külön foglalkozások) 

 

 

Játék, gyülekező, összevont csoportban, folyamatos távozás az óvodából 

 

 

A gyermeki jogok és az egészséges életmód szabályainak, valamint az óvodai élet egyéb 

eseményeinek tiszteletben tartása mellett, a naplókban leszabályozott módon és időpontban 

bármikor tehetségfejlesztő, felzárkóztató foglalkozás tartható. A külsősök által tartott külön 

foglalkozások, a délutáni időszakban tarthatók. 

Az évszaknak és az időjárásnak megfelelően változik a szabadban eltöltött tevékenységek 

ideje. Egy héten egyszer a kötelezően szervezett testnevelés foglalkozáson vesznek részt a 

gyermekek. A gyermekek mindennapi életét az Óvodai nevelés játékkal, mesével program 

alapján átszövi a mesehallgatás, bábozás. A kompetencia alapú óvodai nevelés szellemében 

pedig a cselekvéses tapasztalati úton való ismeretszerzés. Mindkét program a szabad játék, és 

cselekvés, az önálló kreatív gondolkodás fejlesztését helyezi előtérbe.  

A Napsugár Óvoda Tevékenységközpontú programja szintén a cselekvéses tapasztalati 

ismeretszerzést helyezi előtérbe. Német nemzetiségi csoportjainkban ezen kívül a nemzetiségi 

hagyományok megismerése, azok ápolása, gyakorlása, valamint a nemzetiségi nyelvvel való 

ismerkedés valósul meg. 

A napirendünk megszervezésénél a folyamatosság, rugalmasság, az egészséges életmódra 

nevelés, az életkori sajátosságok, az évszaki változások figyelembe vétele az elsődleges 

szempont, amely azt jelenti, hogy a gyermekeinknek egész nap folyamán az étkezési gondozási 

tevékenységeket beépítve a lehető leghosszabb ideig zavartalanul biztosítva legyen az 

önfeledt játéktevékenység. Minden nap biztosítva legyen a szabad mozgás a levegőn. A 

részletes napirend minden csoport tájékoztatótábláján megtalálható.  

 



A napirend zavarása nélkül az alábbi időpontokban van lehetőség a gyermekek behozatalára 

és hazavitelére:  

Reggel: 6.00-8.30-ig a reggeli gyülekezés és folyamatos reggeli ideje alatt. Ez idő alatt az óvoda 

mindkét bejárata nyitva van.  

A koronavírus miatt kialakult járványhelyzet átmeneti szabályok bevezetését tette szükségessé a 

gyermekek óvodába hozatalával, ill. a hazavitelével kapcsolatban. A szülők az épületbe -az egyes 

járványügyi intézkedések hatálya alatt- eltérő szabályok betartásával, korlátozásokkal, vagy 

egyáltalán nem kísérhetik be a gyermekeket. Az átmeneti időszakra vonatkozó szabályok a 

mellékletben találhatók, ennek értelmében a koronavírus fertőzés miatti vészhelyzet megszűnésével 

hatályukat vesztik, azzal, hogy ha a járványügyi helyzet úgy alakul ismét életbe léphetnek ezek a 

szabályok. Erre vonatkozóan a székhely és tagintézmény esetében eltérő szabályok lehetnek 

érvényben. 

Délben: 12.00-12.30 azokat a gyermekeket lehet haza vinni, akik csak 4 órát tartózkodnak az 

óvodában, (1/2 napos) illetve akit délben ebéd után haza szeretnének vinni. Kérjük, hogy a 

gyermek rendkívüli hazavitelének szándékát reggel jelezzék a csoportban dolgozó 

felnőtteknek, valamint az étkezését is ennek megfelelően mondják le. 

Délután: 14.30-tól folyamatosan nyitva tartjuk az óvodát a szülők részére, mindkét kapu (Mese 

óvoda) esetében. Távozáskor, akár saját csoportból, akár a gyülekező csoportból, vagy 

(tavaszi-őszi időszakban) az udvarról történik, a gyermekért érkező felnőtt felel az 

óvodapedagógustól, dajkától átvett gyermekért.  Az óvoda épületében, ill. területén a 

balesetvédelmi szabályok betartása és betartatása ebben az esetben a gyermekekért érkező 

felnőtt feladata.  

 

Az óvodai jogviszony és a hozzá kapcsolódó jogok 

 

Az óvodai felvétel, átvétel jelentkezés alapján történik.  

• A rendelet által meghatározott pontos jelentkezési időszakot legalább 30 nappal a 

jelentkezés előtt nyilvánosságra hozzuk.  Az óvodai jelentkezés minden év április 20. 

és május 20. között van.  A jelentkezés a gyermek és a szülő személyes megjelenésével 

történik, kivéve rendkívüli helyzet esetén. 

• A gyermeket elsősorban abba az óvodában helyezzük el, amelynek körzetében lakik, 

vagy ahol szülője dolgozik.  A már hozzánk járó gyermekek testvérei a felvételnél 

előnyt élveznek.   

• A felvételről a törvényi előírások értelmében az intézmény vezetője, túljelentkezés 

esetén az e feladatra alakult bizottság dönt.  



• Az óvodába felvett gyermekek csoportba való beosztásáról, a szülők és az 

óvodapedagógusok véleményének kikérése mellett, az óvodavezető dönt.  

• A szülő gyermeke óvodai felvételét, átvételét bármikor kérheti, a gyermekek felvétele 

a nevelési évben folyamatos.  

• Az intézmény vezetője a gyermek felvételéről és az elutasításáról a szülőt mindenkor 

érvényben lévő jogszabályok szerint 15 munkanapon belül határozati formában, 

írásban értesíti.  

• Az óvodába történő felvétel a beiratkozással, a felvételi adatlap kitöltése után, válik 

érvényessé.  

• Más óvodából történő átjelentkezés esetén a korábbi óvodából az „Értesítés 

Óvodaváltásról” című nyomtatvány kitöltése és az átadó, illetve átvevő intézménybe 

való eljuttatása, iktatása, a KIR rendszerből való törlése, illetve rögzítése az 

óvodatitkár feladata.    

 

Jogorvoslati lehetőség a gyermek felvételének elutasítása esetén  

Az óvoda vezetője az óvodai felvételi, átvételi kérelem elbírálásáról, a döntést megalapozó 

indokolással, a fellebbezésre vonatkozó tájékoztatással értesíti a szülőt. A fellebbezést a 

jegyzőnek címezve, de az óvoda vezetőjének kell benyújtani. Az óvodai nevelésre kötelezett 

gyermek felvétele, átvétele esetén indokolás nélkül értesíti az előző óvoda vezetőjét is. 

A jelentkezéshez, átjelentkezéshez szükséges személyi okmányok: 

• a gyermek személyazonosítására alkalmas, a gyermek nevére kiállított személyi  

Azonosítót (születési anyakönyvi kivonata, annak igazolására, hogy betöltötte a harmadik 

életévét) 

• lakcímet igazoló hatósági igazolványt  

• a gyermek TAJ kártyáját 

• a szülő személyi azonosító és lakcímet igazoló hatósági igazolványát 

• gyermek OM azonosítószámát 

 

Mikor részesülhet a gyermek óvodai ellátásban? 

• Három éves kortól mindaddig, amíg a gyermek eléri az iskolába lépéshez szükséges 

fejlettséget.  

• Az óvoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétől számított 

fél éven belül betölti, feltéve, hogy minden, a körzetében élő hároméves és annál 

idősebb gyermek óvodai felvételi kérelme teljesített, és még van üres óvodai férőhely.  

• Az óvoda biztosítja felvételét vagy átvételét annak a gyermeknek, aki köteles óvodába 

járni, ha lakóhelye, ennek hiányában tartózkodási helye a körzetében található.  



 

Az óvodaköteles gyermek felvételének eljárásrendje 

Az óvoda köteles felvenni, átvenni azt a gyermeket, aki köteles óvodába járni (3 éves kortól), 

ha lakóhelye, ennek hiányában tartózkodási helye a körzetében található.  

A szülő az óvodai nevelésben történő részvételre jogszabály alapján kötelezett gyermekét 

köteles beíratni az önkormányzat által közzétett közleményben vagy hirdetményben 

meghatározott időpontban. A napi legalább négy órában óvodai nevelésre kötelezett gyermek 

(3 éves) szülője, amennyiben gyermeke az óvodakötelezettségét külföldön teljesíti, köteles 

arról a beiratkozás idejének utolsó határnapját követő tizenöt napon belül írásban értesíteni 

a gyermek lakóhelye, annak hiányában tartózkodási helye szerint illetékes jegyzőt. 

• 2014. január 1-jétől a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjáig a 

harmadik életévét betölti, a nevelési év kezdő napjától legalább napi négy órában 

óvodai foglalkozáson köteles részt venni.  

• A Járási Hivatal a szülő kérelmére és az óvodavezető, valamint a védőnő 

egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem előtt tartva, a negyedik életév 

betöltéséig, illetve nagyon indokolt esetben plusz egy nevelési évig- felmentést adhat 

a kötelező óvodai nevelésben való részvétel alól, ha a gyermek családi körülményei, 

képességeinek kibontakoztatása egyéb speciális helyzete ezt indokolja. 

• A kötelező óvodai nevelés, fejlesztő nevelésben is teljesíthető. 

 

Felvétel estén a nevelési év kezdésekor a szülő igénylése, kezdeményezése és írásos 

nyilatkozata szükséges: 

• ügyeleti ellátás igénylésénél, 

• hit- és vallásoktatás igénylésénél, 

• nemzetiségi nevelés igénylésénél nyilatkozat szükséges, hogy mely nemzetiséghez 

tartozóként igényli a nemzetiségi nevelést, 

• a pedagógiai szakszolgálat óvodánkban történő szolgáltatásnyújtása esetén a szolgáltatás 

igényléséről, 

• arról, hogy a szülőn kívül név szerint ki viheti el a gyermeket az óvodából, 

• szülői felügyeleti jog gyakorlásáról 

•  ingyenes, vagy térítési díjas intézményi étkezés igénybevételéről 



•  3, vagy több gyermek esetében, ill. tartósan beteg, fogyatékos gyermek/ gyermekek 

esetében ingyenesen  

• tartós betegség miatti speciális étrend igényléséről (tartós betegséget igazoló szakorvosi 

vélemény bemutatása szükséges.) 

• az óvodai nevelési programban foglaltak alapján szervezett, óvodán kívüli 

tevékenységekben való részvételről (tanulmányi séta, helyi kirándulás, stb) 

• külön foglalkozásokon való részvétel igényléséről akár külsős szakember, akár az 

intézmény biztosítja 

Abban az esetben, ha a szülő által igényelt többletszolgáltatást nem az óvoda dolgozója 

nyújtja, a gyermek felügyeletéért a foglalkoztató személy felel az óvónőtől történő átvételtől 

a gyermek óvónőnek történő átadásáig (pl. hitoktató, külön foglalkozást tartók stb.). 

 

Megszűnik az óvodai elhelyezés, ha 

• ha a gyermeket másik óvoda átvette, az átvétel napján (ebben az esetben a gyermek 

kimaradását a szülőnek írásban be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik 

óvodába távozik),  

• ha a gyermeket felvették az iskolába, a nevelési év utolsó napján.  

• megszűnik az óvodai elhelyezés – a köznevelési törvény 74. § (3) bekezdésében 

foglaltak kivételével –, ha a gyermek az óvodából igazolatlanul tíznél több napot van 

távol, feltéve, hogy az óvoda a szülőt legalább kettő alkalommal írásban 

figyelmeztette az igazolatlan mulasztás következményeire. A gyermek óvodai 

jogviszonyának megszűnéséről az óvoda, írásban értesíti a gyermek állandó lakóhelye, 

ennek hiányában tartózkodási helye szerint illetékes települési önkormányzatot. 

 

A gyermek akkor válik tankötelessé, ha tárgyév augusztus 31.-ig betölti a 6. életévét. 

Tankötelezettség alóli felmentést az Oktatási Hivatal adhat a szülő kérésére. Valamint a 

Pedagógiai Szakszolgálat vizsgálati eredménye függvényében tehet javaslatot a beiskolázás 

elhalasztására, szakvélemény kiadása mellett. 

Fentiek mindenkori szabályairól és az ezzel kapcsolatos eljárásrendről az érintett gyermekek 

szüleit szülői értekezleten, fogadóórán tájékoztatjuk. 

 

Étkezés biztosítása az óvodában 

 

Az óvodában a gyermek tízórait (T), ebédet (E) és uzsonnát (U) kaphat. 



A MENZA felület használatához mindenki a megadott e-mail címére kapott belépési 

lehetőséget.  Az alkalmazás segítségével lehetőség van az étkezés lemondására a szülő által is. 

Ezt reggel a 9.00 .-ig lehet megtenni a következő napra vonatkozóan. Amennyiben nem 

történik lemondás, abban az esetben a gyermek számára beállított étkezési periódus 

érvényben marad, tehát lesz számára étkezés rendelve.2023.augusztus 1-től az étkezési-

térítési díjat előrefizetéssel, az étkezéses hónapot megelőző hónapban kell kiegyenlíteni. 

Ebben az esetben a teljes hónap (adott hónap összes munkanapja) kerül számlázásra és  ezt 

szükséges teljesíteni a kiállított számla lejáratáig. 

Az étkezés csak a számla befizetése után kerül megrendelésre, amennyiben az étkezésese 

hónap nem kerül kifizetésre, a gyermek nem tudja igénybe venni az étkezést, ebben az 

esetben 12.00 óráig az intézményből haza kell vinni. 

A számlázás minden hónap 10. napján (amennyiben ez hétvégére vagy munkaszüneti napra 

esik, akkor azt követő munkanapon) történik. 

A felület használatával lehetőségük nyílik továbbá arra is, hogy nyomon kövessék az étkezéssel 

kapcsolatos számlázást. 

 Fontos azonban, hogy amennyiben a gyermek számára a szülő mondja le a következő napra/ 

napokra az étkezést, attól függetlenül továbbra is jelezzék a hiányzást a megszokott módon, 

lehetőleg e-mailben a Mese Óvoda esetében a mesetitkarsag@dunaharaszti.hu Napsugár 

Óvoda esetében napsugar@dunaharaszti.hu e-mail címeken, vagy az óvodapedagógusoknál 

az eddig megszokott módon, vagy telefonon.  

A pontos számlázáshoz az étkezéssel kapcsolatos szülői nyilatkozatok szolgáltatják az 

adatokat:  

Az étkezési nyilatkozatok tartalma:  

• Az igényelt étkezések száma (tízórai, ebéd, uzsonna) 

• Kedvezmény igénybevételének jogcíme (tartós betegség, nagycsaládos kedvezmény, 

jövedelem alapú mentesség, RGYV) 

• Térítési díj 

Amennyiben változás áll be az előzőleg leadott nyilatkozathoz képest, abban az 

esetben új nyilatkozat kitöltésére van szükség. (igényelt étkezés számának változása, 

egyéb változás stb.), melynek alapján történik a felületen az adatok rögzítése. 

Az étkezési térítési díj befizetésének módja történhet bankkártyával a MENZA Pure szülői 

felületen, átutalással a Dunaharaszti Területi Gondozási Központ számlaszámára igény esetén 

csekkes fizetés is lehetséges. A csekkes igényt előzetesen jelezni szükséges az intézmény 

titkárságán. 

A kedvezményes étkezést igénybe vevők esetében azokra a napokra amelyeken a gyermek 

nem étkezik, nem tartózkodik az intézményben és nem történik lemondás a MENZA Pure 

felületen úgy a le nem mondott étkezések teljes áron kerülnek kiszámlázásra a szülő felé a 

hiányzást követő 2. munkanaptól, melynek összegét a számla kézhezvételétől számított 8. 

napon belül köteles megfizetni. 

mailto:mesetitkarsag@dunaharaszti.hu
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A mulasztások igazolása 

 

A gyermek távollétét a szülő köteles igazolni. Be nem jelentett hiányzás vagy igazolatlan 

hiányzás után csak orvosi igazolással fogadjuk a gyermeket. 

Előre bejelentett hosszabb távolmaradást az óvodavezető írásban benyújtott kérelem alapján 

engedélyezhet maximum egy hónap időtartamra, az ennél is hosszabb távollét setén újbóli 

kérelem benyújtása szükséges. A kérelemhez szükséges nyomtatvány a mellékletben 

megtalálható. 

Betegség miatti hiányzást orvosi igazolás bemutatásával tekintünk igazoltnak, és három 

tünetmentes napot követően tudjuk újra fogadni a gyermeket, aki már nem mutat betegségre 

utaló tüneteket. 

A gyermek betegségét orvos állapítja meg, különösen az alább felsorolt betegségre utaló 

tünetek jelenléte esetén: 

• fáradékonyság, 

• hőemelkedés 

• láz 

• fülfájás 

• torokfájás 

• gyakori tüsszögés 

• sárgás-zöldes orrváladék 

• gyulladt piros szem, váladékozó szem 

• erős köhögés, esetleg hányással járó köhögés 

• hányás, hányinger, hasmenés (naponta 2-nél gyakoribb híg széklet.) 

Ezek a tünetek jellemzően hirtelen jelentkeznek, így amennyiben az intézményben 

tapasztaljuk a tünetek bármelyikének megjelenését a szülőt értesítjük, és mielőbb haza kell 

vinnie  a betegségre utaló tüneteket mutató gyermeket. 

Igazoltnak tekintünk minden olyan hiányzást, melyet a szülő előre bejelentett szóban, 

üzenetben, telefonon,  e-mailben. Rendkívüli helyzet kialakulásakor, rendkívüli szünet, 

munkabeszüntetés idejére ügyelet esetén. 

Óvodaköteles korú, 5 éves gyermek 10 napon túli igazolatlan hiányzása szabálysértés, ezért 

első esetben jelezzük a Gyermekjóléti Szolgálatnak, ismétlődése esetén a Jegyzőnek. 

Beteg vagy betegségre gyanús gyermek nem látogathatja az óvodát. 

A betegséget a gyermekorvos állapítja meg. Betegség vagy betegség gyanúja esetén a 

gyermeket csak orvosi igazolással vesszük át. 



Amennyiben a megbetegedést, vagy betegségre utaló tüneteket az óvoda jelzi a szülőnek, a 

szülő gondviselő a lehető leghamarabb haza kell, hogy  vigye a gyermeket a közösségből. 

Fertőző megbetegedések időszakában orvosi igazolással, három tünetmentes nap után tudjuk 

a gyermeket újra fogadni.   

 

Az óvoda egészséges, biztonságos működése 

 

A gyermekek egészségvédelme: 

Az óvodába gyermekeiket tisztán, egészségesen és gondozottan hozzák be szüleik.  

Az eredményes nevelő/fejlesztő tevékenység érdekében az alábbi felszerelések szükségesek, 

melyről szülői értekezletén tájékoztatjuk a szülőket:  

• Váltócipő a csoportszobai tartózkodáshoz (jól szellőző, megfelelő lábtartást biztosító 

lábbeli)  

• Minden esetben az alkalomnak és az időjárási viszonyoknak megfelelő kényelmes, 

(megfelelő méretű, jól szellőző, könnyen kezelhető ruházat) melyben érkezik, valamint 

egy váltás ruházat. (alsóneműből, ha szükséges több is) 

• Testnevelés foglalkozáshoz kényelmes ruha (rövidnadrág, póló, tornacipő)  

• Egy-két váltás alsónemű és időjárásnak megfelelő váltóruha.  

• A gyermekek ruhája és cipője előfordulhat, hogy összecserélődhet, éppen ezért 

biztonságérzetük fokozása, és a könnyebb felismerés érdekében is kérjük jellel ellátni 

ruháikat és cipőiket.  

• Az óvodai ünnepek és egyéb rendezvények alkalmával szükséges ünneplő, vagy egyéb 

más ruházat szükségességéről a szülőket a csoportok hirdetőtábláján tájékoztatjuk. 

• A speciális foglalkoztatás eszközeit (logopédiai fejlesztés, külön szolgáltatások eszközei 

stb.) az érintett szülők az adott szakemberrel egyeztetik.  

• Az óvodai neveléshez nem szükséges eszközök behozatalát kérjük mellőzni. 

Amennyiben erre sor kerül, fontosnak tartjuk és kérjük bejelenteni, vagy átadni a 

gyermekkel foglalkozó óvodapedagógusnak. Értékes tárgyakért, behozott és viselt 

ékszerért – az óvoda dolgozói nem vállalnak felelősséget. Az ékszerek eltűnése esetén 

az óvoda nem tartozik kártérítési felelősséggel.  

• A gyermekek gyógyszert, kivéve tartós betegség esetén használatos gyógyszereket 

(légzéskönnyítő spray), pénzt, tűzgyújtó eszközöket, telefont, vágó-szúró eszközöket 

az óvodába nem hozhatnak.  

• A szülők gyermekeik részére az ún. „befogadás-beszoktatás” ideje alatt cumit, vagy 

egyéb személyes holmit, tárgyat behozhatnak, amely a gyermek pihenését könnyíti 

meg.  



• Kedvenc játékeszközöket csak az arra kijelölt „játéknapon” hozhatnak be a gyermekek, 

csak akkor, ha az óvodai játékeszközökhöz hasonlóan kezelik őket (mindenki játszhat 

vele a nap folyamán). Megrongálódásuk esetén azonban az óvoda kárfelelősséget és 

kártérítést nem vállal.  

• Az utcai közlekedéshez használt gyermek kerékpárokat az óvodában a kijelölt helyen 

lehet tárolni, őrzésüket az óvoda nem tudja biztosítani, így megrongálódásuk, 

eltűnésük esetén az intézményt kárfelelősség és kártérítés nem terheli. Saját tulajdonú 

kerékpárok az óvoda udvarán balesetvédelmi okok miatt nem használhatóak.  

• A testápoláshoz szükséges személyes tárgyak (fésű, fogkefe) tisztántartásáról az óvoda 

dolgozói, cseréjük biztosításáról pedig az óvodapedagógusok jelzései alapján a szülők 

gondoskodnak. Az óvodában használatos egyéb textíliákat (ágynemű, törölköző) az 

intézmény biztosítja, és gondoskodik azok tisztításáról is. 

• Ha a gyermek ruházata valamely okból (inkontinencia, hányás, stb.) bepiszkolódik, azt 

a gyermek szekrényében a tiszta holmitól elkülönítve tároljuk. Tisztítása, pótlása a 

szülő feladata. 

Cukorbeteg gyermekek óvodai ellátása 

 

 

 Az 1-es típusú diabétesszel élő gyermek, részére abban az időtartamban, amikor az 

óvoda, felügyelete alatt áll, az intézmény speciális ellátást biztosít 2021.szeptember 1-

től. 

 

A gyermek szülőjének vagy más törvényes képviselőjének kérelmezni kell az ellátást. 

Az intézmény az ellátást a gyermekkori diabétesz gondozásával foglalkozó 

egészségügyi intézmények szakmai iránymutatása alapján biztosítja. 

 

A nevelési-oktatási intézmény vezetője a fenti feladat ellátását olyan pedagógus , 

nevelő-oktató munkát közvetlenül segítő munkakörben foglalkoztatott személy útján 

(a NOKS-nak legalább érettségi végzettséggel kell rendelkeznie), biztosíthatja, aki az 

OH által szervezett, a feladat ellátásához kapcsolódó ismeretekről szóló szakmai 

továbbképzésén vett részt, és aki a speciális ellátásban való részvételt vállalja 

 

 

A pedagógus vagy nevelő-oktató munkát közvetlenül segítő munkakörben 

foglalkoztatott elvégzi a; 

- a vércukorszint szükség szerinti mérést, 

- szükség esetén, orvosi előírás alapján, a szülővel, más törvényes képviselővel, a 

megadott kapcsolattartási módon egyeztetve, az előírt időközönként a szükséges 

mennyiségű inzulin beadását. 

 



Az intézmény vezetője a diabéteszes gyermek, tanuló esetleges rosszulléte esetén az 

Eütv.-vel összhangban álló speciális ellátási eljárásrendet kell kialakítson. 

 

Szülői kérvény: Eütv.15.§ (5) Az invazív beavatkozásokhoz és a 197. § szerinti önkéntes 

gyógykezelésbe vételhez a beteg írásbeli vagy - amennyiben erre nem képes - két tanú 

együttes jelenlétében, szóban vagy más módon megtett nyilatkozata szükséges. 

(6) A beteg a beavatkozás elvégzéséhez való beleegyezését bármikor visszavonhatja. A 

beleegyezés alapos ok nélküli visszavonása esetén azonban kötelezhető az ennek 

következtében felmerült és indokolt költségek megtérítésére. 

 

A gyermekekre vonatkozó védő – óvó intézkedések 

A gyermekeknek az óvodában történő tartózkodás során be kell tartaniuk:  

Gyermekeinkkel az egészségük és testi épségük védelmére vonatkozó előírásokat, a 

tevékenységeikkel együtt járó veszélyforrásokat, a tilos és az elvárható magatartásformát az 

óvodai nevelési év megkezdésekor, illetve szükség szerint (kirándulások és egyéb programok, 

új gyermek érkezését követően, udvarra menetel előtt stb.) életkoruknak és fejlettségi 

szintjüknek megfelelően ismertetjük, melynek tényét és tartalmát a csoportnaplókban 

dokumentáljuk. Kérjük a szülőket a szabályok közös foganatosítására és betartatására:  

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek által betartandó előírások:  

• étkezés utáni fogmosás saját fogmosó felszereléssel 

• étkezés előtti, WC használat utáni kézmosás  

• saját törölköző használata  

• a WC rendeltetésszerű használata   

• ebéd után, ágyon pihenés, alvás  

• friss levegőn történő mozgásban való aktív részvétel  

• cukrot és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az óvodába csak kivételes esetben, 

ha a szülő erre külön engedélyt kapott (névnap, születésnap, óvodai rendezvények)  

• a csoportszobába váltócipőben léphet. 

 

 

 

 

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek által betartandó előírások: 

• a helyiségek és az udvar rendjének betartása a folyosón sétálva közlekedjen 



• a játékok, evőeszközök rendeltetésszerű használata az orrnyílásba és szájba idegen 

anyagokat nem vihet be  

• alvásidőben csak az óvónő által engedélyezett tárgyat tarthatja magánál a 

csoportszobából csak engedéllyel a szülő vagy a dajka felügyelete mellett léphet az 

engedélyezett helyiségbe   

• az udvaron tartózkodás során csak a csoport udvarrészén tartózkodhat  

• az épületből csak a szülővel (törvényes képviselővel) léphet ki, miután bejelentette az 

óvónőnek, s csak akkor, ha a felügyeletet ellátó óvodapedagógus a bejelentést 

tudomásul vette  

• társát vagy társai játékát nem zavarhatja  

• társai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bántalmazást és lelki terrort, 

fenyegetést nem alkalmazhat 

Kérjük, hogy:  

• Érkezéskor a szülők személyesen adják át gyermekeiket a vele foglalkozó óvónőnek, 

illetve ugyanilyen módon jelezzék távozási szándékukat. Felelősséget csak ebben az 

esetben tudunk vállalni.  

• A gyermekek védelme érdekében a bejárati kapu zárának használata valamennyi 

dolgozó és szülő feladata.  

• A gyermekeket szüleik, vagy az általuk (írásban) meghatalmazott nagykorú személy 

viheti el az óvodából. Tíz éven felüli, de kiskorú gyermek testvérét csak abban az 

esetben viheti el az óvodából, ha a szülő ezt írásban kéri, az óvoda vezetőnek jelzi. 

• A balesetek megelőzése érdekében kérjük, hogy gyermekeik ne viseljenek a 

mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot, lábbelit, amely balesetveszélyes 

helyzeteket teremthet. (papucs, lógó zsinórok stb.) 

Az óvoda működése során az illetékes szakhatóságok (ÁNTSZ, munkavédelmi szakhatóság, 

tűzvédelmi szakhatóság) által meghatározott szabályokat be kell tartani. Az óvodában 

bekövetkezett rendkívüli esemény (tűz és bombariadó, természeti katasztrófa, terror-

támadás) esetén a gyermekek elvárható magatartási, viselkedési szabálya:  

Baleset, tűz és bombariadó esetén a tűzriadó tervben meghatározott menekülési útvonalon 

hagyják el a gyerekek és a felnőttek az intézmény épületét.  

Az intézmény dolgozóira vonatkozó védő – óvó előírásokat az SZMSZ tartalmazza.  

Az óvodába járó minden gyermeknek és szüleiknek feladatát képezi az ide vonatkozó 

szabályok betartása:  

• A gyermek felnőtt felügyelete nélkül nem lehet, így ha a szülő megérkezik az óvodába 

gyermekéért, attól kezdve teljes felelősséggel felel annak testi épségéért, abban az 

esetben is, ha még az óvoda területén belül tartózkodik. Ugyan ez vonatkozik azokra az 



alkalmakra is, amelyeken a szülő és gyermek együttesen tartózkodik, akár huzamosabb 

ideig is az óvoda területén, pl. rendezvények ideje alatt. 

 

A szülők, pedagógusok feladata a gyermekbalesetek megelőzésében  

 

• A szülő gyermekét átöltöztetés után az óvónőnek adja át.  

• A gyermek egyedül nem jöhet az óvodába, még a kaputól sem.  

• Délutáni udvari élet esetén kérjük, hogy a szülő menjen oda a pedagógushoz, vegye át 

gyermekét, és távozzanak az óvodából.  

• Az óvodai élet során a gyermekek csak felnőtt felügyeletében mehetnek ki az udvarra. 

• Kérjük, a szülőket, hogy a balesetek elkerülése érdekében gyermekük átvétele után az 

óvoda udvarát játszótéri tevékenységre ne használják.  

• Ha a szülő olyan használati eszközt, játékot, berendezési tárgyat észlel az óvodában, amely 

megrongálódott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjük, azonnal jelezze az óvoda, 

vezetőjének.  

• Kérjük a szülők munkahelyi és lakáscímét, valamint telefonszámát, annak változásait 

szíveskedjenek bejelenteni a csoportos óvodapedagógusoknak, hogy baleset, vagy 

betegség estén azonnal értesíteni tudjuk Önöket.  

• Baleset esetén Önökkel egy időben azonnal értesítjük az óvoda orvosát, vagy szükség 

szerint a mentőket. 

 

A gyermekekkel kapcsolatos egészségügyi szabályok 

 

Intézményünk működtetése során az Állami Népegészségügyi és Tisztiorvosi Szolgálat által 

meghatározott szabályokat szigorúan be kell tartani.  

• Az óvodában csak teljesen egészséges gyermekek tartózkodhatnak!  

• Az óvodában megbetegedő lázas gyermeket a szülőnek az értesítéstől számított 

legrövidebb időn belül haza kell vinnie.  

• A gyermekek részére gyógyszer, vagy egyéb egészségvédő szer (pld. vitamin, homeopátiás 

szer) csak tartós betegség esetén, orvosi javaslat és szakvélemény (pl. asztma) alapján 

adható be az óvodában.  

• Ezeket a szereket kérjük az óvodapedagógusnak átadni megőrzésre.  

• Lázas, beteg, megfázott, gyógyszert fogyasztó, lábadozó, fertőző betegségben szenvedő 

gyermeket a saját, és óvodástársai egészségének védelmében nem vehetünk be. Ilyen 

esetben az óvodapedagógus kötelessége a gyermek átvételének megtagadása.  

• Betegség után az óvodapedagógus csak orvosi igazolással együtt veheti át a gyógyult 

gyermeket.  

• Fertőző gyermekbetegség esetén, az óvodát azonnal értesíteni kell a további 

megbetegedések elkerülése érdekében szükséges preventív intézkedések miatt (Fokozott 

elővigyázatosság, fertőtlenítés, védőoltás miatt) 



• Az óvoda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktuális egészségvédelmi rendelkezések 

alapján – jár el. 

 

 

Szülők az óvodában 

 

Az óvodánkba járó gyermekeket arra neveljük, hogy tanulják meg tisztelni a felnőtteket, 

szeressék és fogadják el társaik egyéniségét, másságát, tudják kifejezni magukat, de legyenek 

képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvaságot mellőzve, 

erőszakmentesen oldják meg. Ezen törekvésünk sikerének érdekében, kérjük a szülőket, hogy 

otthon is ezeket az alapelveket erősítsék gyermekeikben. Például, mellőzzék gyermek előtt az 

indulatos, negatív megjegyzéseket mások gyermekére, annak származására, az óvodára, az ott 

dolgozó felnőttekre, és kerüljék gyermekeik verekedésre való biztatását még abban az 

esetben is, ha előző nap az Önök gyermekét érte sérelem. Mutassanak példát a kulturált, 

tisztelettudó viselkedésre, a köszönésre, valamint arra vonatkozóan, hogy milyen 

hangnemben beszélnek egymással, vagy az óvoda dolgozóival. 

Együttműködés:  

• Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelőbb módszer szerint 

neveljük, szükség van igazi együttműködésre, nyitottságra és őszinteségre.  

• Komolyabb probléma, konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel 

az óvodapedagógust, illetve szükség szerint az óvodavezetőt, és velük közösen 

próbálják megoldani a konkrét helyzetet.  

.  

A szülők joga különösen, hogy:  

• megismerje az óvoda pedagógiai programját, házirendjét, és tájékoztatást kapjon az abban 

foglaltakról,  

• gyermeke fejlődéséről, magaviseletéről, rendszeresen részletes és érdemi tájékoztatást, 

neveléséhez tanácsokat, segítséget kapjon,  

• gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagógiai szakszolgálat intézményét  

• kezdeményezze szülői szervezet vagy óvodaszék létrehozását, és annak munkájában, 

továbbá a szülői képviselők megválasztásában, mint választó, és mint megválasztható 

személy részt vegyen,  

• a szülő írásbeli javaslatát az óvoda vezetője, a nevelőtestület, a Szülők Közössége, az 

óvodapedagógus megvizsgálja, és arra a megkereséstől számított tizenöt napon belül 

válaszol.  

• a gyermekek nagyobb csoportját érintő bármely kérdésben tájékoztatást kérhet az 

óvodavezetőtől, az e körbe tartozó ügyek tárgyalásakor képviselője tanácskozási joggal 

részt vehet a nevelőtestület értekezletein,  



• halmozottan hátrányos helyzetű gyermek szülőjeként gyermeke óvodába járatásához - a 

gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló törvényben meghatározottak 

szerint - anyagi támogatást kapjon, 

• személyesen vagy képviselői útján - jogszabályban meghatározottak szerint - részt vegyen 

az érdekeit érintő döntések meghozatalában,  

• az Oktatási Jogok Biztosához forduljon.  

 

A szülő kötelessége, hogy : 

• gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkölcsi fejlődéséhez szükséges 

feltételekről és arról, hogy gyermeke teljesítse kötelességeit, továbbá megadjon ehhez 

minden tőle elvárható segítséget, együttműködve az óvodával, figyelemmel kísérje 

gyermeke fejlődését,  

• rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozó óvodapedagógusokkal,  

• három éves kortól biztosítsa gyermeke óvodai nevelésben való részvételét, továbbá öt 

éves kortól tankötelezettségének teljesítését, 

• tiszteletben tartsa az óvoda pedagógusai, alkalmazottai emberi méltóságát és jogait, 

tiszteletet tanúsítson irántuk, 

• elősegítse gyermekének a közösségbe való beilleszkedését, az óvoda rendjének, a 

közösségi élet magatartási szabályainak elsajátíttatását,  

• megtegye a szükséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesítése érdekében 

• gyermekével megjelenjen a nevelési tanácsadáson, továbbá biztosítsa gyermekének az 

iskolapszichológusi, óvodapszichológusi vizsgálaton és a fejlesztő foglalkozásokon való 

részvételét, ha a gyermekével foglalkozó óvodapedagógusok kezdeményezésére, ha a 

nevelőtestület erre javaslatot tesz. 

 

A szülők és az óvoda kapcsolattartásának keretei 

Az együttműködést a szülő és a pedagógus is kezdeményezheti: 

• Beszoktatás alkalmával 

• Szülői értekezleteken /intézményi, csoport-, réteg-, rendkívüli/ 

• Fogadóórákon 

• Nyílt napon 

• Nyilvános óvodai rendezvényen 

• Szülői munkaközösség közvetítésével javaslattétel útján 

• Napi találkozások alkalmával 



• Üzenetek telefonon, e-mailben, szóban 

• A szülő kérésére vagy a pedagógus javaslatára óvodai foglalkozáson részvétel, megfigyelés 

• Baleseti jegyzőkönyv elkészítésekor, baleset kivizsgálásán történő részvétel 

A szülők és az óvoda kapcsolata közvetlen, családias keretek között folyik, napi rendszeres 

információáramlással, de kerülve a formális kapcsolattartást. A szülők részére az egész 

óvodára vonatkozó lényeges informálást a folyosón hirdetményben biztosítjuk. A csoportokra 

vonatkozó információkat a csoportok öltözőiben elhelyezett hirdetményeken függesztjük ki. 

Egyéb rendelkezések 

• A konyhákban és mosdóhelyiségekben - egészségügyi szempontból - csak az óvoda 

dolgozói tartózkodhatnak!  

• A gyermekeket felügyelet nélkül hagyni szigorúan tilos!  

• Az óvoda épületében és azon kívül 5 méter távolságban dohányozni tilos!  

A gyermek állapotának, személyes adottságának megfelelő megkülönböztetett ellátásban 

részesítés, pedagógiai szakszolgálathoz fordulás érvényesítésének segítését szolgáló 

eljárásrend. 

 Az óvoda a gyermekek fejlődését folyamatosan nyomon követi: értelmi, beszéd-, hallás-, 

látás-, mozgásfejlődésének eredményét, - szükség szerint, de legalább félévenként - rögzíti. 

Rögzíti továbbá a gyermek fejlődését szolgáló intézkedéseket, megállapításokat, javaslatokat. 

Az eredmények megítélésében és az intézkedések meghatározásában a csoportok 

óvodapedagógusait szükség szerint a szakszolgálat munkatársai (logopédus, gyógypedagógus, 

pszichológus) segítik, annak érdekében, hogy a gyermek állapotának és személyes 

adottságának megfelelő ellátásban részesülhessen.  

• Szükség szerint, de legalább félévenként a tapasztalatokat az óvónő megosztja a szülővel. 

Tanácsot adhat a szülő számára, a gyermek otthoni fejlesztéséhez.  

• A szülő az óvodapedagógusoktól módszertani tanácsot kaphat ehhez, szakkönyvi 

segítséget kérhet. 

• Az óvodapedagógus, indokolt esetben kezdeményezi a szülőnél a szakszolgálat 

igénybevételét.  

• A szakszolgálati javaslat bemutatásától kezdődően a gyermek a délelőtti időszakban a 

javaslatban foglaltaknak megfelelő fejlesztésben részesül. 

 

 

 

 



Záró rendelkezés - A Házirend módosítása 

A házirend módosítására akkor kerülhet sor, ha a vonatkozó jogszabályokban változás áll be, 

vagy ha a szülők képviselőik útján javaslatot tesznek, s ezt a nevelőtestület elfogadja, ill. a 

nevelőtestület erre javaslatot tesz. 

 

Legitimációs záradék 

 

Az óvoda 1/2021VIII.30.) számú határozatával elfogadott Házirendjét a nevelőtestület 

képviseletében döntési hatáskörében, 1/2023.(VI.12.) számú határozatával jóváhagyta az 

intézmény vezetője.  

 Ph  

DH. 2025.07.08.      ........................................................... 


